. OFERTA DE EMPLEO
Clctive

FAMILIAR DE SEGUROS ACTIVE S.A.

NOMBRE DEL PUESTO Especialista en Analisis e Integracion de Datos
CENTRO DE TRABAJO Valencia
AREA FUNCIONAL Departamento TIC
DEPENDIENDO DE Director de TIC
1. MISION

Colaborar con el director de TIC para el analisis de necesidades de la empresa a nivel
tecnoldgico, disenando y desarrollando soluciones que permitan mejorar la gestion de la
informacidn, automatizacién de procesos y elaboracién de cuadros de mando, incluyendo
las fases necesarias de pruebas, depuracion y asistencia al usuario.

2. RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES

= Implementar procesos de procesamiento y transformacion de datos.

= Generar reportes y cuadros de mando.

= Automatizar procesos mediante herramientas y tecnologias adecuadas.

= Integrar sistemas a través de APIs RESTful o GraphQL.

= Dar soporte tecnolégico a los diferentes departamentos y colaborar en la
identificacion de necesidades y mejora.

3. PERFIL REQUERIDO

Ciclo Formativo Grado Superior - Informatica y Comunicaciones.
Minimo de experiencia de tres afios en puestos similares.
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4. COMPETENCIAS Y HABILIDADES REQUERIDAS

= Experiencia en generacion de reportes y dashboards con herramientas de
visualizacion de datos (Power BI).

= Experiencia en integracién de sistemas mediante APIs RESTful o GraphQL.

= Conocimientos en plataformas cloud (AWS, Azure).

= Familiaridad con tecnologias de procesamiento de datos (ETL, integracién de datos) y
herramientas de automatizacion.

= Conocimiento del ecosistema Microsoft 365 (Automate, Power Apps, Graph API,
Sharepoint, Planner).

= Seguimiento de incidencias y proyectos mediante el uso de herramientas de ticketing
(Jira).

=  Actitud proactiva y capacidad para identificar oportunidades de mejora en los
procesos.

= Capacidad de organizacion y planificacién de sus tareas.

5. OTROS CONOCIMIENTOS VALORABLES

= Experiencia en desarrollo con lenguajes como Python (Pandas), Java o Node.js para
integraciones y automatizacion.

= Conocimiento de administracién de redes y sistemas.

= Experiencia con programas de gestion. (ERP, CRM).

= Nivel de inglés medio-alto.

6. SE OFRECE

= Incorporacion a Compaiiia de Seguros en constante crecimiento.

= Contrato indefinido y jornada intensiva de 8 a 15h (lunes a viernes).

= Salario segln experiencia y valia.

= Crecimiento y desarrollo profesional mediante formacién continua.

= Beneficios sociales. Seguro de salud, retribucidn flexible, teletrabajo, clases de idiomas.
= Buen ambiente laboral.

7. CONTACTO
Sector: Seguros
Teléfono: 646 96 79 12
Web: www.activeseguros.com
email: personas.cultura@activeseguros.com

6 de marzo de 2025
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